
Учреждение « Костанайский  высший экономический колледж  

Казпотребсоюза» с 01.11.2019-31.01.2020 текущего года провело  

краткосрочное профессиональное обучение по специальностям             

«Администратор», «Бухгалтер», «Контролер-кассир». 

В рамках краткосрочного обучения по востребованным на рынке труда 

специальностям на сегодняшний день в нашем учебном центре обучено 42 

безработных . 

По курсу обучения 3 месяца производственную практику курсанты прошли в  

Торговом центре «Мега» , «Меркурий», «Пятерочка», в  Железнодорожной  

больнице, в Поселковом акимате г.Тобол, в  ТОО «Строитель» и  Центре  

психологии и здоровья. 

Краткосрочное профессиональное обучение осуществляется по 

Государственной программе развития продуктивной занятости и массового 

предпринимательства на 2017-2021 годы "Еңбек",  которая  ориентирована 

на создании эффективной системы получения востребованных на рынке 

труда профессиональных навыков и квалификаций, развитии массового 

предпринимательства, создании эффективной модели трудового 

посредничества, включая поддержку социально уязвимых групп населения. 

Наш колледж внедряет дуальную систему обучения. Дуальная система 

обучения - одна из форм организации профессиональной подготовки кадров, 

основанная на ответственности государства, работодателей и учебных 

заведений в подготовке специалистов, организации практики, 

трудоустройстве, оценке профессиональной квалификации участников, 

основанная на одновременном получении теоретических знаний и 

практических навыков. 

Профессиональная практика-это практика ,организуемая в соответствующих 

организациях, на рабочих местах, предоставляемых работодателями на 

основе договора и направленная на закрепление знаний, полученных в 

процессе обучения, приобретение практических навыков и 

профессиональных компетенций. 

Участникам  Программы,   сдавшим  квалификационный  экзамен были  

выданы сертификаты об окончании краткосрочного профессионального 

обучения. 

 

 


